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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

1er Consejo Sectorial Agro 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Bogotá – 23 de abril 2025 HORA INICIO: 

8:00 AM 

HORA FIN: 

10:00 AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

https://acortar.link/Al616c DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Dirección General 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.Apertura de la reunión Presidente del Consejo Sectorial 

Dr. Leonardo Alberto Ariza - Acosemillas 

2.Bienvenida y aportes desde el Grupo de Gestión de Competencias Laborales 

Coordinadora Sandra Patricia Ospina Suárez 

3.Intervención del ST generalidades y resultados 2024 de este Consejo Sectorial 

4.Intervención de cada presidente - presentación plan 2025 MS 

Consolidación plan 2025 CS 

5.Intervención campeSENA – Katherine Rojas 

Intervención Full Popular – Laura Valentina Nuñez 

Intervención SENNOVA 

6.Proposiciones y varios 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1.Fortalecer la articulación entre las mesas sectoriales del sector agropecuario. 

2.Presentar los resultados obtenidos en 2024 en normalización, certificación y eventos. 

3.Definir prioridades, focos estratégicos y proyecciones del plan de acción 2025. 

4.Impulsar la representatividad territorial, la renovación de integrantes y la implementación 

de nuevas tecnologías en formación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1.Apertura de la Reunión 

Interviene: Clara Soraya Lozano Cruz 

• Presentación general del Consejo y de sus 21 mesas sectoriales. 

• Se delegó la intervención inicial a Fernando García Rubio por ausencia de Leonardo 

Ariza. 

Fernando García Rubio (Presidente Mesa de Caucho) 

• Destacó la urgencia de fortalecer la formación de jóvenes rurales como relevo 

generacional en el campo. 
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• Subrayó el papel clave del SENA en la capacitación de comunidades rurales. 

• Propuso buscar estrategias para integrar la educación universitaria con la formación 

técnica. 

2. Verificación de Quórum 

Responsable: Clara Soraya Lozano 

• Se realizó el llamado a presidentes y delegados de las 21 mesas sectoriales. 

• Se confirmó quórum deliberatorio y decisorio con participación de representantes de 

sectores como acuicultura, panela, banano, caucho, floricultura, palma, café, cacao, 

economía campesina, pesca, entre otros. 

3. Intervención de Coordinación Nacional 

Interviene: Sandra Patricia Ospina Suárez 

• Resaltó la importancia estratégica del Consejo, el más grande en número de mesas 

(21). 

• Presentó los logros de 2024: 

  - 423 normas de competencia laboral desarrolladas (meta: 438). 

  - 6 normas entregadas por la nueva Mesa de Economía Campesina. 

  - 229 integrantes vinculados a esta última mesa. 

• Para 2025: 

  - Meta: 447 normas en total. 

  - 40 normas ligadas a la estrategia Campesena (meta cuatrienio: 160, avance: 

80). 

• Destacó la alianza con el Ministerio de Agricultura y otras instituciones para el 

desarrollo curricular y normalización de perfiles como promotores agroecológicos y 

extensionistas. 

Llamado especial: 

• A fortalecer la participación, permanencia y renovación de integrantes en las mesas. 

• A construir acciones conjuntas entre mesas para eventos, certificaciones y visibilidad 

del trabajo del Consejo. 

4. Intervención Secretaría Técnica 

Interviene: Adda Mayerly Marín Díaz (Delegada del Secretario Francisco Cadena) 

• Presentó los pilares del Consejo según la puerta 003 de 2018: 

  1. Alianzas estratégicas. 

  2. Incidencia en políticas públicas. 

  3. Prospectiva sectorial. 

  4. Comunicación y visibilidad. 

• Resultados 2024: 

  - 3.316 organizaciones vinculadas. 
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  - 348 normas desarrolladas. 

  - 17.507 personas certificadas. 

  - Presencia internacional en 18 países. 

  - Alianzas con FAO, OIT, Ministerio de Trabajo, entre otros. 

• Eventos clave: 

  - Encuentros campesinos en Nariño, Guajira, Antioquia. 

  - Foro Internacional de Cambio Climático. 

  - Segundo foro de investigación del sector panelero. 

  - Rueda de negocios Colombia Compra Eficiente. 

  - Participación de mesas en ferias y convocatorias nacionales. 

5. Intervención del Grupo de Competencias Laborales 

Interviene: Juan David Olaya Muñoz 

• Socializó los objetivos estratégicos del plan de acción 2025: 

  1. Fortalecer la representatividad de las mesas. 

  2. Aumentar la vinculación de actores estratégicos. 

  3. Impulsar economía circular y sostenibilidad. 

  4. Adaptar tecnologías e innovación. 

  5. Generar alianzas internacionales. 

• Se proyecta mayor articulación intersectorial y eventos conjuntos. 

 

Intervenciones de Presidentes de Mesas Sectoriales 

1. Jairo Polanía – Mesa de Acuicultura 

• Resaltó que la mesa ha logrado presencia en 31 departamentos. 

• Renovaron 229 actas de compromiso y se vincularon 34 nuevas escuelas. 

• Destacó el creciente interés y participación territorial en la acuicultura. 

2. Rubén Alberto Lozano Gil – Mesa de Floricultura 

• Identificó como problema principal la falta de difusión de las mesas. 

• Están mejorando presencia digital y articulación con universidades. 

• Propuso que los estudiantes conozcan las mesas sectoriales desde la academia. 

3. Javier Murgueitio Cantillo – Mesa del Café 

• Señaló que la caficultura sigue siendo un pilar económico nacional. 

• Trabajan en el mapa ocupacional del sector y en una ruta de formación para la 

cadena de valor. 

• Proyectan impulsar programas técnicos y tecnólogos especializados en café. 

4. Sandra María Bedoya Martínez – Mesa de Producción Agropecuaria Ecológica 

• Destacó la necesidad de mapear la presencia territorial y estructurar mejor los 

retos. 
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• Valoró el espacio de concertación como una oportunidad para visibilizar necesidades 

del sector. 

5. Inés Castro – Mesa de Tabaco 

• Informó sobre el retiro de compañías que ha afectado al sector. 

• De 29 asociaciones vinculadas, solo 13 renovaron actas de compromiso. 

• Se continúa con esfuerzos por sostener la producción de hoja de tabaco con apoyo 

de la asociación internacional ISGA y eventos como la Feria Mundial del Tabaco. 

6. César Mora – Mesa de Producción Forestal 

• Se mostró agradecido y optimista; es nuevo en la mesa. 

• Representa a la Reforestadora Integral de Antioquia (RIA). 

• Destacó los resultados previos y se comprometió a aportar desde su experiencia 

empresarial. 

7. Juan David Bonnet Saldarriaga – Mesa de Agroindustria del Banano 

• Saludó desde Urabá y confirmó la participación activa de su organización Univán. 

8. Hugo Reinel García Bernal – Mesa Agroindustrial de la Panela 

• Saludó desde Bogotá y expresó expectativas positivas frente a la reunió 

 

CONCLUSIONES 

1.Se reafirma el compromiso institucional de fortalecer el talento humano rural. 

2.Las mesas deben renovar y ampliar su base de integrantes para 2025. 

3.Se mantiene la meta de realizar 447 normas en el año. 

4.Se buscará consolidar eventos intersectoriales y proyectos de evaluación/certificación 

conjuntos. 

5.Se prioriza la visibilidad del impacto del Consejo a nivel nacional e internacional. 

6.Se convocará a próximos espacios para la definición detallada del plan de acción del 

Consejo Sectorial Agropecuario, Agroindustrial y Forestal. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

     

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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